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‘) bayern Bayern Innovativ

1995 gegrindet

« ,Offensive Zukunft Bayern”
* Seit 29 Jahren erfolgreich
* Niirnberg, Minchen, Augsburg

Agentur

* Innovation & Forderung
* Technologie- & Wissenstransfer
* Unternehmensentwicklung

mm @

300"‘ Mitarbeitende

* Breites Kompetenz-Portfolio
* Experten fiir Innovation
* Branchen-/Industrie-Erfahrung

30 Mio.€ Jahresumsatz

* Institutionelle Forderung
* Projektforderung
* Dienstleistungs-Auftrage

32.000 Kunden

* Wirtschaft, Wissenschaft u.
Politik

e Bayern, Deutschland,
Europa & international

LEitu ng durch

* Geschaftsflihrung:
Dr. Rainer SelRner
 Aufsichtsratsvorsitz:
Bayerischer Wirtschaftsminister
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INNOVATIONS
NETZWERKE

Wir vernetzen mit Experten aus
Wirtschaft, @ Wissenschaft und
Politik in den Zukunftsfeldern des
Freistaats.
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INNOVATIONS
SERVICES

Wir begleiten entlang des
Innovationsprozesses, von der
Analyse zur Strategie und von der
Idee zur Innovation.
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INNOVATIONS
NETZWERKE

Gesundheit

Forder- & Grunderlotse
Mobilitat
Projekttrager

Energie & Bau
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Material & > !
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=0

—
=2

i

Innovations-
management
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Digitalisierung
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. . Transformation
Sicherheit

Kreativwirtschaft Europa & International

INNOVATIONS
SERVICES
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Europa & International

Internationalisierung in Europa und weltweit

Kooperation, Innovation und Vermarktung
auf europaischer und internationaler Ebene

Kooperationsanbahnung, Matchmaking, Assessments,
fachliche Begleitung von Delegationsreisen, International Scouting

EEN — Enterprise Europe Network | Bavaria2Europe | Ukraine-R4EU |
Internationale Kooperationen| Messegemeinschaftsstande Bayern
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Das EEN Enterprise Europe Network...

...ist das weltweit grof3te Unterstiutzungsnetz fur kleine und mittlere
Unternehmen (KMU) mit internationalen Ambitionen

...ubersetzt die Binnenmarkt- und Wirtschaftspolitik der EU in konkrete
Unterstiitzungsangebote fiir kleine und mittlere Unternehmen (KMU)
in der Region
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Das Enterprise Europe Network in Zahlen

+458 39 €164.5

Organisations Countries, present in Million for 3 years
all regions of the EU

ca. 2.700 Kolleginnen und Kollegen in der EU & in Partnerlandern
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Disclaimer: Some countries’ agreements might still be in process of being signed

EU-27

O Austria
0 Belgium
O Bulgaria
Q Croatia
Q Cyprus
Q Czechia
Q Denmark
Q Estonia
Q Finland
Q France
O Germany
Q Greece
Q Hungary
Q Ireland
0 ltaly

Q Latvia

Q Lithuania
O Luxembourg
0 Malta

Q Netherlands
Q Poland
Q Portugal

Q Romania
O Slovakia
0 Slovenia
Q Spain

Q Sweden

International

0 Albania

Q Armenia

Q Bosnia and
Herzegovina

Q Brazil

Q Canada

Q Chile

Q Colombia

O Egypt

Q Iceland

0 India

Q Israel

Q Japan

0 Korea

Q Kosovo

O Moldova

O Montenegro

O New Zealand

Q Northern
Macedonia

O Norway

Q Serbia

Q Singapore

Q Switzerland

Q Taiwan

O Turkiye

Q Ukraine

Q United Kingdom

Q United States
Q Vietnam



Kunden-
bediirfnisse

Internationa-
lisierung

Neue Viele Faktoren beeinflussen die
Technologien Wettbewerbsfahigkeit Ihres

Unternehmens

Digitale
Transformation

Innovations-

management Wettbewerb
Globalisierung
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Die IMP3ROVE Benchmarking Assessments richten sich an kleine und
mittlere Unternehmen und sind fiir diese kostenfrei

) Unser Angebot - Unterstiitzung von KMU in zukunftsrelevanten Bereichen
* Nachhaltigkeit

* Digitalisierung
* Innovationsmanagement

* Resilienz

) KMU nach EU-Definition
* bis 250 Mitarbeitende

* bis 50 Mio. € Umsatz oder unter 43 Mio. € Bilanzsumme

e Eigenstandiges Unternehmen
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Nachhaltigkeit — Definition

Die bis heute am meisten verwendete Definition von Nachhaltigkeit stammt aus dem
Brundtland-Bericht von 1987:

) ,Nachhaltige Entwicklung ist eine Entwicklung, die die Bediirfnisse der Gegenwart befriedigt, ohne zu
riskieren, dass kiinftige Generationen ihre eigenen Bedlrfnisse nicht befriedigen konnen.”

) Das Konzept der Nachhaltigkeit setzt sich in darin aus drei Sdulen zusammen: der 6konomischen,
okologischen und der sozialen Nachhaltigkeit. Haufig wird hierbei auch von den 3 Ps gesprochen:
Profit, Planet, People.

) Die UN entwickelte 17 Sustainable Development Goals (SDGs) als Blaupause zur Verwirklichung einer
nachhaltigen Entwicklung.

Nachhal-

tigkeit

Planet
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Die Agenda 2030 mit ihren 17 Zielen fiir nachhaltige Entwicklung (Sustainable

Development Goals, SDGs) ist ein globaler Plan zur Férderung nachhaltigen Friedens
und Wohlstands und zum Schutz unseres Planeten.

NO IEROD GOOD HEALTH QUALITY GENDER CLEAN WATER
POVERTY HUNGER AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION

il /e

DECENT WORK AND INDUSTRY, INNOVATION 10 REDUCED 41 » 1 RESPONSIBLE
ECONOMIC GROWTH AND INFRASTRUCTURE INEQUALITIES AAND COMMUNITIES CONSUMPTION

o S AND PRODUCTION

4 «=» | .84 ] CO

1 4 LIFE 16 PEACE, JUSTICE 17 PARTNERSHIPS
BELOW WATER AND STRONG FOR THE GOALS
INSTITUTIONS SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

!. @ GALS

13 CLIMATE
ACTION

Quelle: https://sdgs.un.org/
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Der Nachhaltigkeits-Check beinhaltet 15 Fragen in 4 Dimensionen und deckt alle SDGs ab

o Profit ° People ° Planet
Wirtschaftliche Nachhaltigkeit Soziale Nachhaltigkeit Okologische Nachhaltigkeit

1. Wirtschaftswachstum 3. Grundlegender Lebensstandard ( 8. Ressourcen
lm[m i 12555 14w Q155 oo
Uolslv II
- J \
s . N )
2. Innovation 4. Soziale Gleichheit 5. Bildung 9. Abfall und Verschmutzung
9 i 5 G 10 ot 2 oo [l 13 1 S J15 Wi
3 I III
o J J
fB. Gesundheit |( 7.Stadte und Gemeinden\
3 e vacame o “

° . I .
Management nachhaltiger Entwicklung

10. Ziele und 11. Organisation und 12. Partnerschaften 13. Entwicklungs- 14. Wirkungs- 15. Kommunikation
Strategie Kultur 17 s prozess messung

&

Quelle: IMP3*ROVE — European Innovation Management Academy EWIV
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Alle Fragen bewerten den Status quo sowie die Ambitionen im Bereich der nachhaltigen
Entwicklung auf einer vierstufigen Skala

Ubersicht der vier Bewertungsstufen:

N\
0%

Grundlegendes Engagement

,Wir fihren minimale MalRnahmen im Bereich dieser Nachhaltigkeitsdimension durch, solange diese nicht zu
erkennbar zusatzlichen Kosten oder Anstrengungen fiihren.”

Investition

,Diese Nachhaltigkeitsdimension ist flr uns als Unternehmen wichtig und wir sind bereit, Investitionen in
diesem Bereich durchzufiihren oder haben bereits Investitionen durchgefiihrt.”

o Integration
100/’ 3 ,Wir haben unsere Bemiihungen um Nachhaltigkeit in dieser Dimension erfolgreich als Teil unseres Kerngeschafts integriert.” z.B.

durch Vermarktung eines Produktes, einer Dienstleistung oder eines Geschiftsmodells in diesem Bereich

Quelle: IMP3*ROVE — European Innovation Management Academy EWIV
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Beispiele aus dem Benchmarking-Bericht

Gesamtperformance Nachhaltigkeit:

lhre Organisation
Sustainability Champions
Durchschnitt

91%

Profit - Wirtschaftliche
Nachhaltigkeit

Nach‘ha\tige Menschen - Soziale
Entwicklung managen Nachhaltigkeit

7

Planet - Okologische

Nachhaltigkeit
M lhre Organisation M Sustainability Champions B Durchschnitt

Quelle: IMP3*ROVE — European Innovation Management Academy EWIV

Basierend auf den 3 Saulen der Nachhaltigkeit
(6konomisch, 6kologisch, sozial) und den 17 Sustainable
Development Goals (SDGs) der UN

Fragenkatalog mit 15 Fragen

Verdeutlicht Starken und Verbesserungspotenzial in allen
Dimensionen

Detaillierter Benchmarking-Bericht

Teilnahmezertifikat
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Beispiele aus dem Benchmarking-Bericht

Detaillierte Analyse in allen Dimensionen / Ubersicht - Soziale Nachhaltigkeit:

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Integration (3)

Grundlegender Lebensstandard (3.1) . . . . . . . .
*  Die Weiterbildung unserer Mitarbeitenden tragt aktiv zum weiteren

Unternehmenswachstum und neuen Dienstleistungsinnovationen bei.

*  Unsere Mitarbeitenden halten regelmaRig Seminare und Schulungen fir
branchennahe Unternehmen und Organisationen.

Soziale Gleichheit (4.1)

0.0 0.5 1.0 1.5 2.0 25 3.0
Detailiibersicht 5.1 Ihre Organisation
Sustainability Champions

Durchschnitt

Bildung (5.1)

Gesundheit (6.1)
IMP*rove 2021 - Bildung (5.1)

Nachhaltige Stadte und stabile Gemeinden
(F 29

M |hre Organisation M Sustainability Champions B Durchschnitt

IMPsrove 2021 - Corporate Sustainability Navigator Benchmarking Report - Menschen - Soziale
Nachhaltigkeit
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Die IMP3ROVE Benchmarking Assessments erfolgen in mehreren Schritten und werden
an die Bediirfnisse lhres Unternehmens angepasst

o
.. Report & . Umsetzung &
Vorgesprach & & Assessment P Aktionsplan &
Analyse Follow-up
Kennenlernen und Ermittlung des Status quo Ermittlung und Schritte fur konkrete Follow-up Termin nach
Klarung der Bedlirfnisse (3-4 Stunden) Berucksichtigung von Verbesserungen ca. 6 Monaten
und des Prozesses Starken und Potentialen (1-2 Stunden)

(1 Stunde)
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Referenzen

Bewusstseinserweiterung
for Nachhaltigkeit

Grune Wege in der
Baubranche

Nachhaltigkeit als Faktor
der Transformation

Potenziale erkennen und
vollstdndig entfalten

Referenz

Optimierungen nach

Nachhaltigkeitsassessm...

Referenz

Wir kooperieren - Sie

profitieren! Gemeinsam

stark in die Zukunft!

Nachhaltigkeit als
integraler Bestandteil der
Unternehmensstrategie

Nachhaltigkeit liegt in
unseren Genen

Nachhaltigkeit als
integraler Bestandteil der
Geschaftsstrategie

Referenz

Qualitativ hochwertiger
Nachhaltigkeits-Check

Klimaschutz ist unser
Antrieb. Technologie ist
unser Beitrag.

e

XTILES

Hilfreiche
Reflexionsmoglichkeit

Nachhaltigkeitscheck

unterstotzt beim
Aufdecken von
Entwicklungspotenzialen

Viele Facetten des
Themas Nachhaltigkeit
wurden beleuchtet

: - ~ ~ ~
. > NEREN 7\ VYY) A 7
Scheid & Partner AN O] — U
Erfahrungen mit den
Partnering Konkreter Fahrplan for

Dienstleistungen des EEN Nachhaltigkeitsziele

https://www.bayern-innovativ.de/beratung/een?tab=referenzen



https://www.bayern-innovativ.de/beratung/een?tab=referenzen

bayern
‘ iInnovativ

Transformation

Reaktion unterschiedlich resilienter Unternehmen auf ein Schockereignis

verbesserter _
transformativ

Zustand

normaler Einbruchder / hoch resilient

Zustand Funktionalitat

»lebenswichtige” . -
wenig resilient

Funktionen

Funktionalitat

nicht resilient

I Schock Zeit

Evolution des Resilienzdiskurses:
»Resilienz 1.0“: Das System kehrt nach einer Stérung in den Ursprungszustand zuriick (bounce back)
»Resilienz 2.0“: Das System adaptiert sich kontinuierlich an veranderte Umweltbedingungen (bounce forward)
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Transformation

Resilienz-Assessment — Messung liber sechs Dimensionen

Resilienz-Assessment

Stabilitat

i A
Bewusstsein (Bounce Back) npassung

6

Transformation
(Bounce Forward)

Seren v.e'rs"cehen e Widerstehen und sich erholen el anpassen e
antizipieren transformieren




#EENCanHelf eyt X
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Follow us @EEN EU
Dr. Markus Ddbbelin %
Bayern Innovativ GmbH
https://www.bayern-innovativ.de/de/beratung/een/innovationsassessments
0

E-mail: mdoebbelin@bayern-innovativ.de
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een.ec.europa.eu

yean Union nor the granting authority can be held responsible for them.

Funded by the European Union. Yiews and opinions e ot necessarily reflect those of the European Union or European [nnovation
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